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(Senior) Performance Marketing Manager (m/w/d)

@ Vienna Q Fultime EP Professional/Experienced
employee
65.000 € -
R

Apply

Deine Aufgaben:

e Konzeption und Umsetzung kanallibergreifender
Paid-Strategien fUr B2C- und B2B-Funnel

e QOperative Steuerung, Testing und Optimierung
von Kampagnen (Paid Social,
andere Kandle sind ein Plus)

e Entwicklung und Strukturierung neuer
Performance-Journeys mit Ziel Conversion und
ROAS

¢ Attribution- und Wirkungsmodelle gestalten, um C-
Side-Aktivitaten messbar auf B2B-Ziele zu
Ubertragen

e Du verbindest C- und B-Side und orchestrierst
Ziele, Teams und Wirkung

e Du identifizierst, planst und setzt strategische
Wachstumsinitiativen auf B2C und B2B Ebene
erfolgreich um.

Das bringst Du mit:

e Analytisches Denken, datengetrieben, strukturiert
& skalierungsstark

o E-Commerce-Mindset sowie ein Verstandnis flr


https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/fk1bxxrb2znijqrrel5t50ok856tbpj

Funnel- & Attributionslogik
Erfahrung mit Tableau und Piwik

Innovationsgeist, Selfdriven und
Verantwortungsbereitschaft

Kampagnenstark in Paid Social — strategisch &
operativ

Ownership-Mentalitat & stark im Stakeholder-
Umgang

Erfahre mehr uber diesen Job

Offnen... '

Deine Benefits
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Deine Ansprechperson

Du hast noch Fragen?
Dann melde dich gerne bei uns.

Janne Minoux

Manager Human Resources Recruiting

Apply


mailto:janne.wurr@new-work.se
https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/fk1bxxrb2znijqrrel5t50ok856tbpj

