Product Manager - befristet auf 2 Jahre (m/w/d)

@ . & Full-time
Vienna

employee
@ 20.000—65.000 [IFB 4.0

Apply

Deine Aufgaben:

Gestaltung der Zukunft unseres kununu Jobs
Produkts durch einfache und reibungslose
Veroffentlichung von Stellenanzeigen fir
Unternehmen

Enge Zusammenarbeit mit unseren Kund:innen, um
ihre BedUrfnisse zu verstehen und eine
herausragende Customer Experience
sicherzustellen

Einbringen von Anforderungen, Feedback und
Ideen in die kontinuierliche Weiterentwicklung des
Produkts

Fokus auf die Umsetzung: Neue Features werden
gemeinsam mit dem Entwicklungsteam in Porto
zuverlassig und in hoher Qualitat live gebracht

Iterative Weiterentwicklung durch neue Konzepte,
das Testen von Hypothesen, schnelles Lernen aus
Feedback und zUgige Optimierung

Kontinuierliches Hinterfragen des Mehrwerts:
Welchen Nutzen schaffen wir fiir User und
Kund:innen? — mit dem Anspruch auf echte
Problemlésung statt Feature-Factory

Definition geeigneter Metriken, Analyse der
Produktnutzung mit dem Business Analytics-

EIID Professional/Experienced


https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/kl67athertpplknesnlk5yollh8mrpr

Team und Ableitung datenbasierter
Entscheidungen

e Verantwortung als zentrale Ansprechperson mit
laufender Abstimmung mit internen Stakeholdern

Das bringst Du mit:

¢ |dentifikation mit unserer Mission, volle
Transparenz in den Arbeitsmarkt zu bringen — und
der Wunsch, mit dem Produkt echten Mehrwert
fiir User und Kund:innen zu schaffen

e Abgeschlossenes Studium mit technischem,
natur- oder wirtschaftswissenschaftlichem
Hintergrund

e Mehrjahrige Erfahrung als (Senior) Product
Manager:in fur digitale Services, mit nachweisbaren
Erfolgen

e GroB Denken, kombiniert mit der Fahigkeit,
pragmatisch und schnell mit einem MVP zu starten

¢ Fokus auf Impact statt Feature-Liste — es geht
um reale Problemldsungen, nicht ums Bauen um des
Bauens willen

e Mut zum Handeln - lieber starten, lernen und
verbessern als auf Perfektion zu warten

¢ Freude an der Produktentwicklung, mit dem Ziel,
Kund:innen und User zu begeistern

e Ausgezeichnete analytische Fahigkeiten: Muster
erkennen, fundierte Prognosen treffen, kreative
Lésungen finden

¢ Selbststidndige und strukturierte Arbeitsweise,
gepaart mit echter Teamplayer-Mentalitat

e Lernbereitschaft und Offenheit fir neue Impulse
aus Markt, Userverhalten oder Technologie

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erfahre mehr Uber diesen Job

Offnen... '+

Deine Benefits
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Deine Ansprechperson

Du hast noch Fragen?
Dann melde dich gerne bei uns.

Leontina Morvay
Recruiting Manager

Kontaktieren

Apply


mailto:leontina.morvay@new-work.se
https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/kl67athertpplknesnlk5yollh8mrpr

