
Werkstudent Talent Acquisition & Employer Branding
(m/w/d)

Vienna Student intern Student/Intern

 
18.816€ pro
Jahr / 1.344€
pro Monat (25
Std.)

4,2

Apply

Deine Aufgaben:
Mitverantwortung für das Bewerber:innen-
Management 

Nach einer umfassenden Onboarding-Phase
eigenständige Übernahme des Recruitings für
das Young Professional Hiring  

Koordination, Planung und Durchführung von
Interviews mit Young Professionals und Hiring
Manager:innen

Übernahme administrativer und
organisatorischer Aufgaben im Rahmen von
Projekten und Recruiting-Prozessen 

Unterstützung bei internen sowie externen
Employer Branding Maßnahmen 

 

Das bringst Du mit:
Aktuelles Bachelor- oder Masterstudium -
idealerweise mit Fokus auf HR - für mind. 1
weiteres Jahr 

Sehr gute Deutsch- (C2) und Englischkenntnisse

https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/n8owj4p7dmywqrhzqrkdk0lb7k7h518


(mind. C1) - interne Kommunikation erfolgt
überwiegend auf Englisch

Vorzugsweise schon
erste berufliche Berufserfahrungen in einem
verwandten Bereich (inkl. Praktika) 

Zuverlässigkeit, Organisations-
und Kommunikationsfähigkeit 

Schnelle Auffassungsgabe und
gute Selbstorganisation 

Begeisterung  an der  Teamarbeit 

Verfügbarkeit: 25-30 Stunden an 4 Tagen pro
Woche 

Erfahre mehr über diesen Job

Deine Benefits
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Deine Ansprechperson

Du hast noch Fragen?
Dann melde dich gerne bei uns.

Julia Fritz
Talent Acquisition

Kontaktieren
Apply

Öffnen...

mailto:julia.fritz@new-work.se
https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/n8owj4p7dmywqrhzqrkdk0lb7k7h518

