
Talent Acquisition Manager (m/w/d)

Hamburg
Full-time
employee

Professional/Experienced

 
55.000 - 67.000
€

4,1

Apply

Deine Aufgaben:
Rekrutierung von Fach- und Führungskräften für
unsere Vakanzen im Tech & Business Bereich in
DACH und Iberia

Leitung von Briefing-Gesprächen mit Deinen
Fachbereichen und Beratung hinsichtlich des
Suchprofils und der Suchstrategie

Ansprechpartner·in für unsere Bewerber·innen und
enge Schnittstelle zum Fachbereich

Verantwortung für die gesamte Journey: Von der
Erstellung der Jobausschreibungen über die
Durchführung qualitativer Interviews mit den
Kandidat·innen, die Terminkoordination mit Hiring
Managern, bis hin zur Verhandlung
von Vertragsangeboten

Bei Bedarf auch Active Sourcing zur gezielten
Ansprache von passenden Kandidat·innen

 

Das bringst Du mit:
Mehrjährige Erfahrung im Inhouse-Recruiting
von Fach- und Führungskräften - vorzugsweise in
einem digitalen und schnelllebigen Umfeld.

Umfassende Erfahrung

https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/ofofj1issm683j1l7pxkk0vikj2ybsl


im Stakeholdermanagement und in der engen
Zusammenarbeit mit verschiedensten Fachbereichen

Gute Kenntnisse im Umgang mit einem Bewerber-
Management-System 

Projektmanagement-Know-how und die
Fähigkeit, mehrere Recruiting-Prozesse und -
Projekte gleichzeitig effizient zu steuern

Ausgeprägte Affinität zu datenbasiertem
Arbeiten

Souveränität und Freude an allen Aufgaben entlang
des Recruiting-Prozesses – sowohl auf Deutsch als
auch auf Englisch

Erfahre mehr über diesen Job

Deine Benefits
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Deine Ansprechperson

Du hast noch Fragen?
Dann melde dich gerne bei uns.

Aaron Noack
Talent Lead

Kontaktieren
Apply

Öffnen...

mailto:aaron.noack@xing.com
https://new-work-se.onlyfy.jobs/application/apply/ofofj1issm683j1l7pxkk0vikj2ybsl

